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KATA PENGANTAR

Puji dan Syukur patut kita panjatkan kehadiratNya, karena atas berkat dan penyertaanNya, kita
diberikan kesempatan untuk menyusun Perubahan Rencana Kerja (PRENJA) Tahun 2024 unit Kerja

Kantor Camat Witihama.

Penyusunan Perubahan Renja Perangkat Daerah merupakan salah satu tahapan dalam siklus
perencanaan dacrah dengan memperhatikan berbagai perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi
prioritas pembangunan daerah, kerangka ekonomi daerah dan keuangan daerah, program kegiatan dan
sub kegiatan Perangkat Dacrah dalam Tahun Berjalan, serta adanya kebijakan nasional yang
berdampak pada pelaksanaan Renja 2024. Perubahan Renja Kantor Camat Witihama Tahun2024
scbagai tindaklanjut adanya Perubahan Rencana Ketja PemerintahDaerah Kabupaten Flores
TimurTahun2024 yang telah ditctapkan dengan Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 10 Tahun
2024. Atas partisipasi semua pihak dalam penyusunan Perubahan Renja Unit Kantor Camat Witihama
Tahun 2024 ini, disampaikan terima kasih, tentunya segala program dan rencana pelaksanaan
kegiatan pemerintahan Kecamatan Witihama yang merupakan bagian penjabaran dari Visi dan Misi
Pemerintah Daerah dalam implementasinya kedepan perlu terus dievaluasi demi memaksimalkan

pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Akhirnya dengan harapan bahwa kemajuan dari waktu ke waktu dalam pelaksanaan program
pembangunan dan pelayanan kepada masyarakat untuk meningkatkan taral hidup dan kesejahteraan
dari seluruh masyarakat dalam pencapaian program maka diperlukan keterlibatan bersama semua
pihak dalam semangat gotong royong menyukseskan semua program kedepan. Kiranya berkat Tuhan

senantiasa menyertai kita,

Witihama, 30 Juli 2024

CAMAT WITIHAMA,

26

LADRENSI LEBU,
RN~
PEMBRNAK 1

NIP. 19660810 200012 1 003
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BAB |
PENDAHULUAN

L1, Latar Belakang

Penyusunan  Perubahan  Rencana Kerja  Perangkat  Daerah  merupakan  bentuk
pelaksanaan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional. Undang-Undang ini secara substansi mengamanatkan penyusunan Perubahan
Rencana Kerja Perangkat Dacrah (Perubahan Renja PD) untuk penyesuaian perencanaan
tahunan dan juga sebagai dasar penyusunan Perubahan Rencana Kerja Anggaran (Perubahan
RKA) Perangkat Dacrah serta untuk mendukung suksesnya pencapaian sasaran pembangunan
dacrah scbagaimana yang telah di susun dalam Perubahan Rencana Pemerintah Daerah
(Perubahan RPD). Berdasarkan ketentuan Pasal 343 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Dacrah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan  Peraturan Daerah Tentang  Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan  Jangka Menengah  Daerah, dan  Rencana Kerja  Pemerintah
Daerah,mengamanatkan bahwa RKPD dapat diubah dalam hal tidak sesuai dengan
perkembangan keadaan dalam tahun berjalan seperti perkembangan yang tidak sesuai dengan
asumsi prioritas pembangunan Daerah, kerangka ekonomi Daerah dan keuangan Daerah,
rencana program dan kegiatan RKPD berkenaan; Keadaan yang menyebabkan pagu anggaran
lebih tahun anggaran sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan; dan Kebijakan
Nasional, keadaan darurat dan keadaan luar biasa sebagaimana ditetapkan dalam peraturan
perundang-undangan.

Sehubungan dengan ketentuan tersebut dan memperhatikan hasil pengendalian dan
evaluasi serta perkembangan kondisi faktual daerah yang tidak sesuai dengan asumsi-asumsi
yang meliputi perubahan asumsi makro ekonomi, perubahan kebijakan pemerintah, proyeksi
belanja daerah yang menjadi prioritas pembangunan daerah untuk menjawab permasalahan dan
kebutuhan masyarakat, maka perlu dilakukan perubahan terhadap Renja Kantor Camat
Witihama ~ Tahun 2024. Perubahan tersebut meliputi penyesuaian terhadap berbagai
perkembangan yang terjadi baik di lingkungan internal maupun eksternal, yang lebih ditujukan
untuk melakukan perubahan kebijakan pembangunan Daerah dalam rangka efektivitas
pelaksanaan pembangunan Daerah. Perubahan arah kebijakan tersebut selanjutnya menjadi
dasar penyusunan Kebijakan Umum Perubahan APBD serta Perubahan Prioritas dan Plafon
Anggaran Sementara APBD Tahun Anggaran 2024.

Perdbakan Rewja Kee. Wisthama 2024
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Perubahan berbagai usulan belanja kegiatan lanjutan tahun anggaran
sebelumnya dan kegintan-kegiatan lainnya yang sifatnya kebutuhan harus yang
dipenuhi

Perubahan Renja memiliki fungsi yang sangat penting dalam sistem
perencanaan daerah, karena merupakan produk penyempurnaan perencanaan pada
unit organisasi pemerintah terendah dan terkecil untuk memaksimalkan kegiatan
vangtelah dirancang sebelumnya dan sebagai bahan acuan penyusunan Perubahan
Rencana Kerja dan Anggaran (Perubahan RKA) Kantor Camat WitihamaTahun
Anggaran 2024,

Prinsip-prinsip didalam penyusunan Perubahan Renja Kantor Camat
WitihamaTahun 2024, adalah sebagai berikut :

a. Berpedoman pada Renstra Kantor Camat Witihama Tahun 2023 - 2026 dan
mengacu pada Perubahan RKPD 2024;

b. Rumusan program. kegiatan, dan sub kegiatan di dalam Perubahan Renja
Kantor Camat Witihama Tahun 2024 didasarkan atas pertimbangan-
pertimbangan yang telah disepakati bersama dan mempertimbangkan pagu
indikatif Perangkat Daerah;

c. PenyusunanPerubahanRenja Kantor Camat Witihama Tahun 2024 memuat
penambahan atau pengurangan target kinerja, pagu indikatif, lokasi
kegiatan/sub kegiatan, serta kelompok sasaran yang mengalami perubahan

dan yang tidak mengalami perubahan.

1.2. Landasan Hukum
Dasar penyusunan Perubahan Renja Kecamatan Witihama Tahun 2023
adalah scbagai berikut :

1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional; (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangkah
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangkah menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangkah Menengah Daerah dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah,;

Poudakan Renja Kec. Witihama 2084
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 590);

Peraturan Dacrah Kabupaten Flores Timur Nomor 14 Tahun 2005 tentang

Rencana Pembangunan Jangkah Panjang Daerah Tahun 2005-2025 (Lembaran

Dacrah Kabupaten Flores Timur Tahun 2006 Nomor 7 Seri E Nomor 1),

scbagaimana telah diubah dengan Peraturan Dacrah Kabupaten Flores Timur

Nomor 17 Tahun 2011 tentang Perubahan atas Peraturan Dacrah Kabupaten

Flores Timur Nomor 14 Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan Jngka

Panjang Daerah  2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Flores Timur

Tahun 2011 Nomor 17, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Flores Timur

Nomor 0068);

. Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 1 Tahun 2013 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Dacrah Kabupaten  Flores
Timur Tahun 2013 Nomor 1, Tambahan Lembaran Dacrah Kabupaten Flores
Timur Nomor 0085);

6. Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 13 Tahun 2022 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-2026 (Berita
Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2022 Nomor 13);

7. Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 21 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Dacrah Kabuparen Flores Timur Tahun 2023 (Berita Daaerah
Kabupaten Flores Timur Tahun 2022 Nomor 21);

8. Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 11 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2024;

9. Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 10 Tahun 2024 tentang Perubahan

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2024;

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Perubahan Rencana Kerja Kantor Camat Witihama
Tahun 2024 adalah untuk mengakomodasi berbagai perubahan yang terjadi dalam
internal yang mengakibatkan berubahnya asumsi yang mendasari penyusunan
Rencana Kerja Kantor Camat Witihama Tahun 2024 yang sesuai dengan kebutuhan
untuk memperlancar aktifitas kegiatan dan pelayanan Kantor Camat kepada

masyarakat.

Perubaban Renja Rec. Witihama 2024
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Tujuan penyusunan Perubahan Rencana Kerja Kantor Camat Witihama
Tahun 2024 adalah tersedianya dokumen perencanaan pembangunan Daerah yang
merupakan turunan dari Perubahan RKPD Kabupaten Flores Timur Tahun 2024,
schagai acuan dan pedoman pembangunan Dacrah Kabupaten Flores Timur
Khususnya semester kedua tahun 2024 dan sebagai acuan dan pedoman dalam
penyusunan Kebijakan Umum Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Dacrah
(APBD) dan Perubahan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS) APBD
Tahun Anggaran 2024, dan sebagai pedoman penyusunan Perubahan Rencana Kerja
Anggaran (RKA).

Perubakan Benja Rec. Witihama 2022
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Kantor Camat Witihama Tahun 2024 dan sebagai tolak ukur penilaian kinerja Kantor

Camat Witihama pada Tahun 2024.

1.4. Sistimatika Penulisan

Perubahan Rencana Kerja Kantor Camat Witihama Tahun 2024 secara garis

besar disusun dengan sistematika sebagai berikut :

BAB L. PENDAHULUAN
Bab ini menguraikan dasar pertimbangan perubahan, maksud

dan tujuan serta sistematika dokumen Perubahan Renja Kantor Camat

Witihama Tahun 2024

BABIl. EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI DENGAN
TRIWULAN 11 TAHUN 2024
Menjelaskan hasil evaluasi Renja Kantor Camat Witihama
sampai dengan triwulan 11 Tahun 2024 dan perkiraan capaian Tahun
2024, mengacu padaAPBD tahun berjalan dan pencapaian target
Renstra Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan kegiatan
pelaksanaan Perubahan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun berjalan,
capaian Kinerjapelayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator
kinerja yang sudah ditentukan dalam Renstra Perangkat Daerah, tingkat
kinerja pelayanan Perangkat Daerah, permasalahan dan hambatan yang
dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkat Daerah,
dampakterhadap pencapaian visi dan misi Bupati terhadap capaian
program serta tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan
Perangkat Daerah, dan hasil penelaahan terhadap Rancangan Awal
Perubahan Renja dengan hasil analisis kebutuhan pada setiap Perangkat

Daerah.

BABIIl. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

BAB V. PENUTUP

Powdbaban Renja Kee. Witikama 2024
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2.1

BABII

EVALUASI RENJA SAMPAI TRIWULAN 11 TAHUN 2024

Seperti yang tertuang dalam Permendagei Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Dacrah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Dacrah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Dacrah, Serta Tata
Cara  Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
setiap Perangkat Dacrah berkewajiban mengevaluasi Renja Perangkat Daerah tahun
lalu atau sebelumnya, hal ini bertujuan tidak lain untuk mengidentifikasi sejauhmana
kemampuan Perangkat Dacrah dalam melaksanakan program dan kegiatannya,
mengidentifikasi realisasi pencapaian target Kinerja program dan kegiatan Renstra
Perangkat Daerah, serta hambatan permasalahan yang dihadapi

Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah merupakan salah satu fungsi
peningkatan kualitas kinerja instansi pemerintah. Evaluasi pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah sampai dengan Triwulan Il mengacu pada APBD tahun berjalan

selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra Perangkat Daerah berdasarkan

realisasi program dan kegiatan.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Dan Capaian Renstra Perangkat
Daerah S/D Triwulan II Tahun 2024

Pelaksanaan program dan kegiatan dalam rangka pelayanan kepada masyarakat
dilaksanakan oleh Kantor Camat Witihama pada tahun 2024 tidak mengalami
hambatan yang berarti hal tersebut dapat terlihat pada pencapaian atas realisasi kinerja
dan target rencana sampai dengan triwulan 2 tahun 2024. Namun demikian masih
terdapat beberapa target sasaran yang tidak sesuai dengan target yang telah
direncanakan.

Dari hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kantor Camat Witihama Tahun 2024
terlihat bahwa sampai dengan Triwulan 2 tahun 2024, realisasi anggaran baru
mencapai 38,18%atau sebesar Rp. 672.373.402 dari total anggaran di dalam APBD
Tahun 2024 sebesar Rp 1.761.282.079 Dibandingkan dengan Renstra Kantor Camat
WitihamaTahun 2023-2026, total pagu anggaran sebesar Rp. 7.901.170.477, maka
realisasi di tahun ke dua pelaksanaan Renstra Kantor Camat Witihama sebesar 27,67 %
atau sebesar Rp.2.186.138.987

Povubatan Renja Ree. Wetihama 2024
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-

Ini berarti bahwa baru sebagian program dan kegiatan Kantor Camat Witihama yang
dilaksanakan dengan baik sesuai dengan target dan sasaran yang ada.Upaya percepatan
realiasai Kinerja anggaran pada masing-masing urusan scjalan dengan kebijakan
Pemerintah untuk  meningkatkan  belanja Pemerintah  dalam rangka Percepatan
Transformasi Ekonomi Melalui Peningkatan Produktifitas.

Untuk lebih lengkapnya, hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kantor Camat

Witihama Tahun 2024 sampai dengan triwulan 2 tahun 2024 dapat dilihat pada tabel
21

Powbakan Renja Rec. Witihama 2024
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TRIWULAN  TANUN 2024
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Secara garis besar dapat dijelaskan bahwa
v Pada program Penunjang Urusan Pemerintahan Dacrah Kabupaten/Kota dari
Pagu anggaran di dalam Renstra Kecamatan Witihama Tahun 2023 - 2026
sebesar Rp. 7.901.170.477; capaian realisasi keuangan s/d semester | tahun
2024 adalah sebesar Rp. 2.174.191.187 atau sebesar 27,51%. Sedangkan capaian
Kinerja dari indikator program yang ada baru sebesar 22,5%.
Hal ini disebabkan Karena dari 4 indikator program yang ada yaitu Tingkat
Pelayanan - Administrasi Pertkantoran, Persentase  Ketersediaan Sarana  dan
Prasarana Aparatur, Persentase ASN vang memiliki kesesuaian kompetensi, dan
Persentase Perencanaan dan Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan, capaian
dari 1 indikator program yaitu Persentase ASN yang memiliki kesesuaian
kompetensi masih 0%. artinya tidak ada pembebanan anggaran untuk kegiatan
dan sub kegiatan yang mendukung pencapaian indikator ini.
Jika dibandingkan dengan APBD Kecamatan Witihama Tahun Anggaran 2024,
dari pagu anggaran Rp. 1.761.282.079, realisasi keuangan s/d semester 1 tahun
anggaran 2024 adalah sebesar Rp. 672.373.402; atau sebesar 44,77%. sebagian
besar realisasi keuangan ini adalah dari Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
* sebesar Rp. 562.023.402;
Pada Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik Pagu di
dalam Renstra Kecamatan Witihama Tahun 2023 - 2026 adalah sebesar Rp.
306.318.499; capaian realisasi keuangan s/d tahun 2024 adalah sebesar Rp.
33.027.400.- atau sebesar 10.78% sedangkan capaian Kinerja 29,16%.
Pada Program Penyelenggaraan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala
Daerah. Pagu didalam Renstra Kecamatan Witihama Tahun 2023-2026 adalah
sebesar Rp. 235.200.000; Capaian realisasi keuangan s/d Tahun 2024 adalah
sebesar Rp. 58.787.250; atau sebesar 24,99%; hal ini menunjukan bahwa
capaian keuangan s/d smester 1 mencapai target sesuai Renstra sedangkan
Capaian kinerja pada program ini sebesar 25%. Tapi jika dibandingkan dengan
Pagu Anggaran Tahun 2024 sebesar 74.999.890, realisasi keuangan semester 1

baru mencapai Rp. 20.027.250 atau sebesar 26,70% yang mana capaiannya

belum mencapai 50%.

Pevdbalian Renja Kec. Witihama 2024
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v Pada Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah Desa. Pagu didalam
Renstra  Kecamatan — Witihama  Tahun  2023-2026  adalah  scbesar  Rp.
215.370.986; capaian realisasi keuangannya schesar Rp. 38.654.750; atau
scbesar 17,94% sedangkan capaian Kinerja dalam Renstra Kecamatan Witihama

Tahun 2023 - 2026 schesar 36.

Pewudbabian Renja Kee. Witihama 2024
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BAR 111
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KANTOR CAMAT WITIHAMA

Penyusunan Rancangan Akhir Perubahan Rencana Ketja Kantor Camat Witihama
Tahun 2024 tetap mengacu pada Rencana Strategis Kantor Camat WitihamaTahun 2023-2026,
vang merupakan tahun kedua periodisasi Rencana Strategis Kantor Camat Witihama tahun 2023-
2026.

Program dan kegiatan Prioritas dalam rancangan akhir perubahan Rencana Kerja

Kantor CamatWitihama Tahun 2024 tetap mengacu pada Program Prioritas Rencana Strategis
Tahun 2023-2026 dan Rencana Kerja tahun 2024 yaitu :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Kabupaten/Kota;

o

. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik:
- Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum; dan

. Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintah Desa.

£ W

Kebijakan prioritas yang ditetapkan dalam rancangan akhir perubahan rencana kerja tahun

2024 adalah penyesuaian belanja wajib dan mengikat karena adanya pergeseran anggaran dapat
dilihat pada tabel 3.1

Powdbakan Renja Kee. Witihama 2024
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Perubahan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
Kantor Camat Witihama Tahun 2024
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Fasilitusi Peluksunaan Jumicsh dokumen vang difasihitass

Pemilihan kepala desa dalam rangha
etk sanaunpemiliban Lepala

GraTah Ix rontss

) Kolom 1 - 6 diisi sesuai Perbup no 11 Tahun 2023 tentang RKPD Tahun 2024 atau Perbup No 27 Tahun 2022 tentang Renga PD Tabun 2024
% Kolom 7 - 9 diisi dengan memperhatikan:
a. hasil evaluasi pelaksanaan Renja PP Tahun 2024 sampai triwulan 1
b. penyesunian rencana rencana target dan anggaran dengan mempcerhatikan arahan suratl Sekda nomor BPPPPD.000.T 2 142 P2EPD/ 0TS
4. secara rasional beserta alasannnya.
Kolom 7-8 diisi dengan memperhatikan kondisi akhir APBD (DPA Pergescran) TA. 2023 dan analisa perkiraan sampas akhur tahun anggaran.
Terhadap Program/Kegiatan/Sub Kegiatan barw (ada di APBD asmua belum ada di Renja PD) agar:
a. dil kan dalam Perubahan RENJA PD. dengan tiduk mengisi kolom 4 - 6
5. b. sedangkan kolom 7 - 9 diisi sesuai petunjuk no 2b dan 3.
i alasan dinkownodir dalam APBD
i sesuai Petunjuk pada kelom.
Kolom 11 diisi sesuai kondisi terakhir di APBD (DI*\ Pergeseran)
Kolom 12 diisi keterangan (alasan)

5
3
¥
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja Kantor Camat Witihama Tahun 2024 merupakan dokumen
perencanaan SKPD tahunan daerah yang berlandaskan Perubahan Rencana Kerja Pembangunan
Daerah (RKPD) Tahun 2024. Proses penyusunan Perubahan RKPD Tahun 2024 berlandaskan
pada prioritas pembangunan yang mendukung pelaksanaan RPD Kabupaten Flores Timur. Hal ini
dilaksanakan untuk meningkatkan kinerja Pemerintah Dacrah yang lebih efektif, efisien, dan
optimal dalam mencapai sasaran yang sudah ditetapkan.

Perubahan Rencana Kerja Kantor Camat Witihama Tahun 2024 mengacu kepada Renja
Tahun 2024 dan hasil cvaluasi pelaksanaan program dan kegjatan sampai dengan triwulan [I tahun
anggaran 2024 serta permasalahan yang dihadapi oleh Kantor Camat Witihama dalam pelaksanaan
program dan kegiatan tersebut.

Perubahan Renja ini akan dijadikan sebagai pedoman/acuan bagi Kantor Camat Witihama
dalam menjalankan tugas dan fungsi SKPD. Optimalisasi dalam pelaksanaan isi Renja merupakan
hal penting yang perlu diupayakan dalam rangka mewujudkan kelancaran pelaksanaan program
dan kegiatan yang telah direncanakan. Keberhasilan pelaksanaan Perubahan Renja Kantor Camat
Witihama tidak terlepas dari peran dan tanggungjawab seluruh ASN di Kantor Camat Witihama
serta peran aktif stakeholder yang bersangkutan.

Demikianlah Dokumen Perubahan Renja Kantor Camat Witihama Tahun 2024 ini dibuat

dan diharapkan bermanfaat dalam perencanaan pengembangan Kantor Camat Witihama
selanjutnya. Sekian dan terima kasih.

Witihama, 30 Juli 2024

AR
CPBMBRNATK. |

NIP. 19660810 200012 1 003

Peudakan Renjo Ree. Witihama 2024
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