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GAMBARAN UMUM
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

PROVINSI BENGKULU

A. PROFIL ORGANISASI.

Organisasi Perangkat Daerah Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi

Bengkulu merupakan bagian dari organisasi instansi yang ada di daerah, mempunyai tugas

dan fungsi sebagai Berikut:

1) Perumusan kebijakan penerbitan izin Usaha Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan

wilayah keanggotaan lintas daerah kabupaten/kota dalam 1 (satu) daerah provinsi;

2) Pelaksanaan kebijakan penerbitan izin pembukaan kantor cabang, cabang pembantu

serta kantor kas Koperasi Simpan Pinjam untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan

lintas daerah kabupaten/kota dalam 1 (satu) daerah provinsi;

3) Penetapan hasil pemeriksaan dan pengawasan Koperasi yang wilayah keanggotaannya

lintas daerah kabupaten/kota dalam 1 (satu) daerah provinsi;

4) Penetapan hasil pemeriksaan dan pengawasan Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan

Pinjam yang wilayah keanggotaannya lintas daerah kabupaten/kota dalam 1 (satu)

daerah provinsi;

5) Penetapan hasil penilaian kesehatan Koperasi dan Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan

Pinjam yang wilayah keanggotaannya lintas daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu)

Daerah Provinsi;

6) Pengkoordinasian pendidikan dan pelatihan koperasi yang wilayah keanggotaannya

lintas daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) daerah provinsi;

7) Pengkoordinasian pemberdayaan dan perlindungan koperasi yang wilayah

keanggotaannya lintas daerah kabupaten/kota dalam 1 (satu) daerah provinsi;;

8) Pengkoordinasian pemberdayaan usaha kecil yang dilakukan melalui pendataan,

kemitraan, kemudahan perizinan, penguatan kelembagaan dan koordinasi dengan para

pemangku kepentingan;

9) Pengkoordinasian pengembangan usaha kecil dengan orientasi peningkatan skala usaha

kecil menjadi usaha menengah;
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10) Pengkoordinasian pelaksanaan kegiatan jabatan fungsional;

11) Pelaksanaan administrasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah; dan

12) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Gubernur Bengkulu

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Bengkulu Mempunyai dan

membawahi bidang dan seksi antara Lain :

1. Sekretariat

2. Bidang Kelembagaan dan Perizinan

3. Bidang Pengawasan dan Pemeriksaan

4. Bidang Pemberdayaan Usaha Kecil dan Menengah

5. Bidang Pemberdayaan Koperasi

6. UPTD Balai Latihan Koperasi dan UKM

Bidang Sekretariat, merupakan unit supporting Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan

Menengah Provinsi Bengkulu yang bertugas menyusun perencanaan program kerja dan

anggaran dan melaksanakan kegiatan dalam dilingkungan kantor.

Bidang Kelembagaan dan Perizinan, merupakan unit Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan

Menengah Provinsi Bengkulu bertugas dan melaksanakan kegiatan verifikasi data, dokumen

perizinan dan pembentukan serta pembubaran Koperasi/Koperasi Simpan Pinjam/Usaha

Simpan Pinjam.

Bidang Pengawasan dan Pemeriksaan merupakan unit supporting Dinas Koperasi,

Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Bengkulu bertugas dan menyelenggarakan

pengkoordinasikan pengawasan, pemeriksaan dan penilaian kesehatan serta penerapan sanksi

bagi Koperasi/Koperasi Simpan Pinjam/Usaha Simpan Pinjam.

Bidang Pemberdayaan Usaha Kecil dan Menengah, merupakan unit Dinas Koperasi,

Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Bengkulu bertugas menyelenggarakan pelaksanakan

pemberdayaan dan perlindungan usaha kecil, mempromosikan dan membuka akses pasar bagi

produk usaha kecil, melakukan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan pemberdayaan

usaha kecil

Bidang Pemberdayaan Koperasi, merupakan unit supporting Dinas Koperasi, Usaha

Kecil dan Menengah Provinsi Bengkulu bertugas menyelenggarakan pelaksanakan

pemberdayaan, memperluas akses permodalan, mempromosikan dan melakukan perlindungan

terhadap usaha koperasi

UPTD Balai Latihan Koperasi dan UKM, merupakan unit supporting Dinas Koperasi,

Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Bengkulu bertugas menyelenggarakan Pendidikan dan

Pelatihan bagi pelaku usaha ( Koperasi dan UKM ) yang ada di Kabupaten / Kota se- Provinsi

Bengkulu.
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Struktur sumber daya manusia Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi

Bengkulu dapat dikatakan mencukupi dimana formasi pegawai meliputi lulusan SMA ada....D3

ada....S1.....S2...... sesuai dengan kebutuhan organisasi. sehingga komposisi pegawai pada

tahun 2018 adalah sebagai berikut :

II.A. Sumber Daya Manusia

Dukungan Sumber Daya Manusia pada Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

Provinsi Bengkulu berjumlah 119 pegawai yang terdiri dari 1 orang Kepala Dinas (eselon II )

1 orang Sekretaris, 4 orang Kepala Bidang, 1 orang Kepala UPTD (masing-masing eselon

III.a), 3 orang Kepala Subbagian, 15 orang Kepala Seksi (masing-masing eselon IV.a), dan

47 orang pelaksana.


