PEMERINTAH KOTA TEBING TINGGI
KECAMATAN TEBING TINGGI KOTA

JI. Thamrin Kota Tebing Tinggi Kode Pos - 20622

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MANDA YULIAN, S.STP., M.Si

Jabatan : CAMAT TEBING TINGGI KOTA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MOETTAQIEN HASRIMI, S.STP., M.Si

Jabatan : PJ. WALI KOTA TEBING TINGGI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang _tela‘h
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

HASRIMI, S.STP., M.Si




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN TEBING TINGGI KOTA

KOTA TEBING TINGGI
No. Sst‘:::;;'i‘s Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
INDEKS KEPUASAN MASYARAKAT (IKM) 100 (Nilai)
CAPAIAN KINERJA PELAYANAN PUBLIK 100 (Persen)
PELAYANAN PERSENTASE KEGIATAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 100 (Persen)
1. | PUBLIK YANG KELURAHAN
PRIMA PERSENTASE KEGIATAN EVALUASI KELURAHAN 100 (Persen)
PERSENTASE KEGIATAN KOORDINASI PENYELENGGARAAN | 10 (percen)
KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
No. Program Anggaran
(1) (2) (3)
1 Eiggmr% ;;ESC;JTNAANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH Rp. 6,710,670,792
2. | PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK Rp. 8,270,000
3. | PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN Rp. 1,468,658,000
4. | PROGRAM KOORDINAS| KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM Rp. 24,500,000

TOTAL | Rp. 8,212,098,792




